mls Drehtiir - Haus

MARTIN-LUTHER-SCHULE MARBURG

* Schullei-
willigung
Modell-

Kollegi-

Projekte, ...

Evaluation und Weiterarbeit TR A

- SpaB, Tiefgang,

Schilerinnen-Fragebdgen, (Meilenstein-) Coach-
Anerkennung,
ing-Gesprache Trias Koordinatorin Begabtenférderung - Schilertin - -
Motivation, Erfolg,
Erziehungsberechtigte, Lehrerseite: Konferenzen individuelles Drehttir- : .
Zufriedenheit,

Team, pad. und Zeugnis-, Gesprache mit Schulleitung Meh
ehr

tung: Ein-
Drehtur- * Reflexion: Bringt Drehtir ge-
Vertrag winschten Effekt?

um: Konfe-

renzen, fachliche Unterstitzung der

Projekte

Koordinatorin: Beratung, Organisati-
on und Unterstitzung der Projekt- ;
Durchfiihrung, Information der Kol- Eruieren der Ausgangslage —>

¢ Erziehungsberechtigte: Einwilli-
gung in Drehttir-Modell-Vertrag
—> Beobachten, unterstiitzen,
rickmelden, ...

leg*innen, Aufsetzen des Drehtir- Ideensammlung —> Projektidee . - -
Modell-Vertrags, Evaluation, Ab&n- 5 U Brehtiic —= Kontaktaufahme Institutionen/Organisationen/
derung des Schiilertinnen-Stunden- mit betreuenden Lehrkraften, In- Wettbewerbsbeauftraate/...

plans

stitutionen, etc.

SCHU-
LER*IN

4. Erstellung des Forderplans: u.a. Erérterung individuelles Drehtiir-Vorhaben
3. (Meilenstein-) Coaching-Gesprach
2. Kontaktaufnahme mit Fachberatung Hochbegabung

1. Motivation der/des Schiuler*in (bspw. Unterforderung im Unterricht)

FUNDAMENT




