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Liebe Teilnehmer und Teilnehmerinnen,

in den Abiturjahrgdngen 2013/14 und 2014/15 haben Sie am Projekt ,Bildungsbiographien” der Philipps-
Universitdat Marburg teilgenommen und wurden im Rahmen dieses Projekts interviewt und nachbefragt.

36 DElisabethschule Insgesamt nahmen 164 Abiturientinnen teil.
— 74 - , ) Darunter 44 Manner und 119 Frauen mit einem
! 0 Gymnasium Philippinum . i .
- Durchschnittsalter (zum Zeitpunkt des Abiturs) von
\ B Martin-Luther-Schule 18,7 Jahren (SD = 0,73).

Im Folgenden méchten wir Ihnen die wichtigsten Ergebnisse der Kohorten 2013/14 und 2014/15 prasentieren.

Grundlagen und Ziele des Projekts
* Interessen und Motivation als Bedingungen fir erfolgreiches Studieren und die Studien- und Berufswahl
erkunden
* Forschungsfragen:
—  Herkunft und Entstehungsprozess der Studien-/Berufswahl
— Motive fir die Studien-/Berufswahl: Rolle von Interessen und Motivation, externe
Einflussfaktoren und Informationssuche

Ergebnisse
e 75 Abiturientinnen (46%) geben positive Geflihle bei der ,Entscheidung nach dem Abitur” an, 67
Abiturientlnnen (41%) gemischte Geflihle und 20 Abiturientinnen (12%) negative Gefiihle.

* 86% der Abiturientinnen kdnnen sich nach der Schule ein Studium vorstellen, 78% eine Ausbildung, 14%
ein duales Studium und 7% sind sich diesbezliglich unklar. Die Interessen der Abiurientinnen im Studien-
und Arbeitsleben verteilen sich dabei folgendermaRen:

handwerklich-praktisch 3%
Dienstleister 3%
Sprache 6%
kiinstlerisch 12%
Wirtschaft/Management 16%
gesellschafts-/rechtswissenschaftlich 17%
naturwissenschaftlich/mathematisch-technisch 35%
medizinisch/therapeutisch/sozial 38%


mailto:Bildungsbio@uni-marburg.de

32% der Abiturientinnen wollen direkt nach dem Abitur mit
einem Studium beginnen

68% haben stattdessen Reisen (52%), Arbeiten (23%),
Sozialdienst (52%), Ausbildung fiir Studium (3%), Praktikum
(19%) oder anderes (6%) geplant

Studium 44%
. Reisen 41%
In der Nachbefragung ein Jahr nach dem  rrciwilligendienst 33%

Abitur geben 46 ehemalige Schiilerinnen Arbeit 28%

folgende Titigkeiten nach dem Abitur an: Ausbildung 17%
Praktikum 15%

Nichts 2%

* Unterschiedliche Menschen haben unterschiedliche Prioritdten, somit wird die Berufsentscheidung durch
unterschiedliche Anreize motiviert. Das Motiv ,,Mit Menschen interagieren” wird von den Abiturientinnen
am wichtigsten eingestuft, gefolgt von ,Leistung erbringen, Erfolg haben” und ,Macht und Einfluss
gewinnen”. Die folgenden Motive wurden zwischen ziemlich wichtig und sehr wichtig eingestuft: Freude
an Themen und Tatigkeiten in Studium und Beruf haben; sich mit dem Beruf identifizieren kdénnen;
fachliches Interesse; eigene Fahigkeiten und Begabungen umsetzen kdnnen; in richtigem Male gefordert
sein. Weiterhin gaben die Abiturientinnen an, was ihnen wichtig fir Studium/Ausbildung bzw. Beruf ist:

Studium/Ausbildung Beruf

Freude an der Tatigkeit (58%) Freude an der Tatigkeit (76%)

Berufsvorbereitung (48%) Finanzielles (41%)

Wissensvermittlung (33%) Soziales (28%)

Persoénlichkeitsentwicklung (26%) Abwechslungsreichtum (27%)
Sicherheit (20%)

Familienvereinbarkeit (19%)

Personlichkeitsentwicklung (15%)

* Die Schulleistung ist fiir 32% der Befragten bei der Studiums- oder Berufswahl nicht relevant, fir 39%
zeigt die Schulleistung einzelne Interessensgebiete auf, fir 21% hat sie eine grundsatzliche
Feedbackfunktion und flir 27% spielt diese eine Rolle in Bezug auf die Zulassung fur ein Studium.

* Die Betreuung/das Betreuungsverhiltnis, die Angebote (z.B. gewtlinschte Facherkombination) und die
Professoren (,Interesse vermittelnd“/gute Lehre) werden als die wichtigsten Merkmale einer
besonders guten und attraktiven Hochschule eingestuft. Ein guter und attraktiver Ausbildungsbetrieb
zeichnet sich ebenfalls durch die Betreuung aus. Bei dem zukiinftigen Studien-/Ausbildungsort sind
Infrastruktur und GréBe der Stadt am entscheidendsten.

Sollten Sie noch Fragen haben oder weitere Informationen wiinschen, kontaktieren Sie uns gerne
per E-Mail!

Vielen Dank fir Ihre Unterstlitzung und lhr Interesse an dem Projekt ,Bildungsbiographien” — Teil
des Projekts ,Fir ein richtig gutes Studium“! Wir wiinschen lhnen fiir Ihren weiteren beruflichen
Werdegang alles Gute.

Jutta Margraf-Stiksrud und das Projektteam



